Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2018

Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 201

1. Nazwa organizagji FUNDACIA "SPRZYMIE

9-07-15

RZENI Z GROM"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe
Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica SWIETOKRZYSKA Nr domu 32 Nr lokalu 1U95

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-116

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 531340962

Nr faksu 224011452

sprzymierzeni.pl

E-mail g.wydrowski@fundacja-

Strona www www.fundacja-sprzymierzeni.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2011-01-24
4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-01-17
publicznego
5. Numer REGON 14277092000000 6. Numer KRS 0000375883

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Grzegorz Wydrowski Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Mariusz Caban Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Pawet Zbroja Cztonek Zarzadu NIE

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

Cezary Jozwiak Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . . .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Piotr Gastat Wiceprzewodniczacy NIE
nadzoru) Rady

Marcin Lason Cztonek Rady NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest organizowanie pomocy dla bytych zotnierzy (gtéwnie
sit specjalnych) oraz funkcjonariuszy stuzb mundurowych i ich rodzin
(zwtaszcza wdow i sierot) w wymagajacych tego przypadkach (ciezkiej
choroby; wypadkow losowych powigzanych z wykonywang stuzbg
powodujacych utrate zdrowia; trudnej sytuacji materialnej i rodzinnej;
niepetnoprawnosci, dtugotrwatej rehabilitacji i leczenia) jak réwniez
wspotdziatanie w niesieniu pomocy zotnierzom i funkcjonariuszom
petnigcym obecnie stuzbe (pomoc medyczna, psychologiczna, socjalna i
prawna, organizowanie grup wsparcia, integrowanie srodowiska).

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Fundacja realizuje swoje cele poprzez odptatng i nieodptatng dziatalnos¢
pozytku publicznego:

a) dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego:

1.0rganizowanie pomocy materialnej (w tym doraznego wsparcia
finansowego), organizacyjnej, prawnej lub edukacyjnej zotnierzom
zawodowym, funkcjonariuszom i ich najblizszym rodzinom w razie
wystgpienia okolicznosci zwigzanych z praca,nagtych zdarzen losowych,
wypadkow, dtugotrwatej choroby lub niepetnosprawnosci.
2.0rganizowanie wsparcia psychologicznego dla poszkodowanych
zotnierzy zawodowych, funkcjonariuszy oraz ich rodzin.

3.0rganizowanie opieki zdrowotnej, leczenia i rehabilitacji dla
niepetnosprawnych zotnierzy zawodowych i funkcjonariuszy stuzb
mundurowych, w tym czesciowego lub catkowitego pokrycia kosztow
zwigzanych z zakupem sprzetu rehabilitacyjnego, protez i wyposazenia
medycznego, utatwiajgcego im godne zycie.

4.Niesienie pomocy materialnej i organizacyjnej zotnierzom zawodowym,
funkcjonariuszom stuzb mundurowych, oczekujagcym na specjalistyczne
zabiegi medyczne.

5.0rganizowanie wsparcia merytorycznego i finansowego dla
wdow/wdowcdw po zmartych zotnierzach zawodowych lub
funkcjonariuszach stuzb mundurowych, znajdujacych sie nie z wtasnej
winy w trudnej sytuacji materialnej i rodzinnej do momentu wstgpienia w
nowy zwigzek matzenski.

6.0rganizowanie wsparcia materialnego i edukacyjnego dla
niepetnosprawnych lub przewlekle chorych cztonkéw najblizszej rodziny
zotnierzy zawodowych, funkcjonariuszy stuzb mundurowych w tym w
szczegdlnosci dzieci, z uwagi na niedostatek srodkéw finansowych.
7.0rganizowanie i dofinansowanie wyjazdéw dla sierot, dzieci zotnierzy
zawodowych, funkcjonariuszy stuzb mundurowych,na kolonie
rehabilitacyjne lub obozy rehabilitacyjne oraz leczenie w kraju lub
zagranicg.

8.Upowszechnianie wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronnosci panstwa, w
tym: organizacja spotkan i imprez upowszechniajgcych wiedze i
umiejetnosci na rzecz obronnosci panstwa,ratownictwa i ochrony
ludnosci.

9.0rganizowanie i udziat w imprezach i spotkaniach zwigzanych z
tradycjami ,,Cichociemnych” i zotnierzy GROM.

10.Prowadzenie rejestru podmiotéw prowadzgcych dziatalnosé
gospodarczg zatozonych lub prowadzonych przez bytych zotnierzy JW
GROM —certyfikowanie tych podmiotéw, posredniczenie, obstuga i pomoc,
dbanie o odpowiedni standard.

11.Dziatalno$¢ wydawnicza, edukacyjna, badawcza, dokumentacyjna,
promocyjna oraz szkoleniowa, stuzgca realizacji celéw statutowych.

b) dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego:

1.Monitorowanie aktywnosci zawodowej bytych Zotnierzy sit specjalnych.
2.Wspotpraca w zakresie realizacji celow statutowych Fundacji z osobami
fizycznymi, osobami prawnymi, jednostkami i osrodkami
specjalistycznymi, organizacjami, instytucjami oraz organami administracji
rzgdowej i samorzadowej.

3.Promocja i organizacja wolontariatu.

4.Popularyzowanie zasad solidarnosci i wzajemnej pomocy w srodowisku
stuzb mundurowych i ich rodzin.

5.Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
Swiadomosci patriotycznej, obywatelskiej i kulturowe;j.

6.Utrzymywanie kontaktow z instytucjami Panstwa i organizowanie
wspotpracy, w tym w celu organizowania aktywnosci zawodowej bytych
zotnierzy i funkcjonariuszy.
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Umocnienie struktury organizacyjno-prawnej Fundacji, w tym:

- prowadzenie strony internetowej www, stanowigcej baze informacyjng o dziataniach Fundacji - jej planach, biezacych
dziataniach i dokonaniach;

- regularne prowadzenie fanpage Fundacji na portalu Facebook, dzieki czemu Fundacja zyskata duzy rozgtos, zdobyta wielu
przyjaciét i darczyicow;

- przeprowadzono szereg dziatan promocyjnych (rozmowy, spotkania), majgcych na celu identyfikacje potrzeb podopiecznych
Fundacji, a takze partneréw, darczyrncow, czy wolontariuszy;

- dzieki darczyricom Fundacja pozyskuje srodki na pomoc podopiecznym oraz przy okazji organizowania biegédw, marszéw
przyczynia sie do promocji zdrowego trybu zycia oraz wartosci patriotycznych - warto zwrdci¢ uwage na to, iz te wydarzenia
sportowe czesto sg rowniez dedykowane polegtym na stuzbie zotnierzom lub funkcjonariuszom.

2. Podjeto dziatania zmierzajace do zapewnienia efektywnej pracy Zarzadu i Rady Fundacji, w tym:

- biezgca wspodtpraca Zarzadu i Rady (stata wymiana informacji merytorycznych i finansowych);

- biezgce koordynowanie dziatan zwigzanych z aktywizacjg Wolontariuszy Fundacji;

- prawidtowe prowadzenie dokumentacji Fundacji;

- przygotowywanie i aktualizowanie informacji na strony internetowe: www, Istagram i Facebook Fundacji;

- skuteczne sprawowanie funkcji reprezentacyjnych przez Zarzad (obejmowanie patronatem ciekawych inicjatyw, pozyskiwanie
partnerow do wspétpracy);

- pozyskiwanie darczyricow w celu zapewnienia srodkéw finansowych;

- tworzenie planu dziatan ukierunkowanych na rozwdéj Fundacji;

- monitorowanie zgodnosci dziatalnosci wtadz Fundacji oraz dziatan finansowych zgodnie ze statutem.

3. Kontynuowano rozpoczete dziatania oraz podjeto nowe, wspierajgce podopiecznych Fundacji:

- wielokrotne wsparcie finansowe podopiecznych (zwrot kosztéw leczenia i rehabilitacji);

- kontynuowano pomoc prawng (przed Sadem) i finansowg m.in. dla rodzin tragicznie zmartych zotnierzy i funkcjonariuszy.

4. Organizacja licznych wydarzen:

- Wspotorganizowanie ,,3 Nocnego Biegu Terenowo-Przetajowego ,Weller 2. Kotakéw '44”;

- Wspotorganizowanie ,| Biegu Cichociemnych im. Por. Eugeniusza Chylinskiego 'Freza” w Raciborzu;

- Zorganizowanie koncertu charytatywnego w Parku Wolnosci na terenie Muzeum Powstania Warszawskiego w Warszawie.
Podczas koncertu wystapity zespoty artystyczne Luxtorpeda oraz NeuOberschlesien. Wydarzenie miato na celu zwrdcenie uwagi
na problemy zwigzane z wypadkami zotnierzy, funkcjonariuszy i cywili podczas misji zagranicznych, stuzby w kraju jak rowniez w
codziennym zyciu, w tym choroby TBI oraz PTSD;

- Zorganizowanie lll Zjazdu Weterandéw JW GROM, ktory odbyt sie na terenie Muzeum Wojska Polskiego w Warszawie — na zjazd
przybyli byli i obecni zotnierze Jednostki oraz byli i obecni pracownicy cywilni;

- Zorganizowanie w Warszawie Il Miedzynarodowego Sympozjum TBI oraz PTSD” pod Patronatem Ministra Obrony Narodowej,
Ministra Zdrowia i Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji. Konferencja poswiecona byta chorobom TBI (Traumatic Brain
Injury — urazowe uszkodzenie moézgu) oraz PTSD (Post Traumatic Stres Disorder— zaburzenie stresowe pourazowe). Sympozjum
naukowe zostato zorganizowane wraz z zagranicznymi, gtdwnie amerykanskimi, i polskimi autorytetami, ktére specjalizujg sie w
powyzszych zagadnieniach, w celu wymiany doswiadczen i tworzeniu strategii zwigzanej z utworzeniem odpowiednich procedur
leczniczych;

- Fundacja we wspotpracy z Klubem Strzeleckim KRYZA oraz Wojskowym Klubem Sportowym Poligon Drawski zorganizowata
piaty edycje "Long Range MYKITA" - praktycznych zawodow w strzelectwie dtugodystansowym o puchar Komendanta Centrum
Szkolenia Wojsk Lagdowych Drawsko z okazji Swieta Wojska Polskiego. Celem zawoddw Long Range MYKITA byto propagowanie
praktycznych, karabinowych strzelan dtugodystansowych, a takze wymiana doswiadczen i najlepszych praktyk oraz integracja
Srodowisk stuzb mundurowych i zawodnikdéw cywilnych. Zawody miaty na celu, poprzez wzajemng rywalizacje, podnosic¢
kwalifikacje. Zawody zostaty przeprowadzone na terenie Centrum Szkolenia Wojsk Lgdowych Drawsko;

- Wspotorganizowanie Charytatywnego Pikniku Strzeleckiego ,,15 strzatéw dla Krzysztofa Kafary”. Wydarzenie potaczono z
prezentacjg produktow krakowskiej wytwoérni broni GUNSHELP oraz wystawg uzbrojenia polskich Wojsk Specjalnych i
Powietrznodesantowych, a takze najlepszych jednostek specjalnych swiata: SAS, NAVE SEAL's, DELTA FORCE. Krzysztof Kafara to
byty zotnierz zawodowy, uczestnik misji pokojowych. W wyniku wypadku stracit prawg reke na wysokosci barku oraz prawg
noge. Podczas Pikniku kwestowano na rehabilitacje oraz zakup protez. Wydarzenie odbyto sie na Strzelnicy Pasternik w
Krakowie.

- Zorganizowanie kilkudniowego wyjazdu podopiecznych Fundacji w Beskidy "KRYNICA2018" na turnus rehabilitacyjno -
integracyjny;

- Wspétorganizowanie ,1Il Marszobiegu WYKUS'43” — ku pamieci Zotnierzy Armii Krajowej. Trzecig edycje marszobiegu
zorganizowano dla uczczenia pamieci cichociemnego ppor. Waldemara ,,Robota” Szwieca. W 2018 roku przypadta 75 rocznica
jego $mierci. Wydarzenie zorganizowano w Harcerskim Osrodku Obozowym Lubianka w Starachowicach.

- Wspotorganizowanie ,Maratonu — Selekcja. Il Memoriat im. ptk. Stawomira Berdychowskiego Twércy i Pierwszego Dowddcy JW
AGAT” — wydarzenie zorganizowano w Bieszczadach w miejscowosci Cisna;

- Fundacja byta partnerem przy organizacji Pikniku rodzinnego ,,10 Strzatéw Ku Chwale Ojczyzny”, ktéry odbyt sie na strzelnicy
LOK w Bochni. Podczas Pikniku odbyty sie otwarte zawody strzeleckie;

- Wspotorganizowanie z Polskg Organizacjg Aikido — dojo Racibdérz ,,0gdlnopolskiego seminarium samoobrony i bezpieczenstwa
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publicznego” w Raciborzu. Zajecia i wyktady poprowadezili instruktorzy stuzb mundurowych Wojska, Policji, instruktorzy Fundacji
SPRZYMIERZENI z GROM, Stowarzyszenia Operatorow Stuzb Mundurowych z Warszawy, Kalisza i Raciborza. Tematyka dotyczyta
bezpieczenstwa publicznego, zachowan i reakcji w sytuacjach zagrozenia, umiejetnosci rozpoznawania zagrozen, unikania
niebezpiecznych sytuacji. Zajecia skierowane byty przede wszystkim dla kobiet, ale wérdd uczestnikéw byli rowniez mezczyzni;

- Dla uczczenia 100 rocznicy odzyskania przez Polske niepodlegtosci, polscy zotnierze stuzgcy w Dowddztwie Operacji
Specjalnych NSHQ NATO w Mons (Belgia) obchodzili, wspdlnie z pozostatymi zotnierzami Dowddztwa, Dzien Polski. W trakcie
uroczystosci wolontariusze zbierali datki na podopiecznych Fundacji;
- Wspétorganizowanie ,,Marszobiegu SGO Gdarisk 100 lat/km Polsko
uczczenia setnej rocznicy odzyskania przez Polske Niepodlegtosci;

- Wspodtorganizowanie 11 listopada 2018 pokazu fajerwerkéw w Warszawie z okazji obchoddéw100-lecia odzyskania przez Polske
Niepodlegtosci;

- Zorganizowanie IV Biegu Nocy Listopadowej. Bieg Nocy Listopadowej to oryginalny bieg taktyczny wymagajacy kondycyjnie,
zawierajgcy elementy ekstremalne i 29 przeszkdd, zwieniczony strzelaniem z broni dtugiej. Wydarzenie upamietniato Powstanie
Listopadowe i zostato zorganizowane w swieto podchorgzych. Bieg przeprowadzono na terenie poligony Wojskowej Akademii
Technicznej w Warszawie. Bieg dedykowany byt Zotnierzowi Oddziatu Bojowego Jednostki Wojskowej GROM $.p. plut.
Arkadiuszowi SZCZUPLEMU Dyce, ktéry zginat podczas ¢wiczen 14.05.2002 roku w wodach zatoki gdanskiej;

- Zorganizowanie Charytatywnego Pikniku Strzeleckiego ,,Razem dla Mariusza” na Strzelnicy FSO w Warszawie. Mariusz
Grunwald — operator JW GROM, od lat zwigzany z Wojskiem Polskim, uczestniczyt w misjach zagranicznych m.in. w Libanie czy
Iraku. Mariusz przeszedt operacje usuniecia nowotworu gtowy trzustki. Nastgpity przerzuty na inne organy i potrzebna byta
chemioterapia. Strzelania odbyty sie pod kontrolg bytych szturmowcéw JW GROM, ktdrzy dzielili sie swojg wiedzg i
umiejetnosciami, uczestnicy mogli strzela¢ z réznych jednostek broni, zapoznac sie przyktadowym stanowiskiem snajperskim,
pozna¢ elementy taktyki, czy zobaczy¢ wyposazenie indywidualne zotnierza jednostki specjalne;.

- Wspodtorganizowanie Wigilii Mundurowej w I LO PUL im. 111 Eskadry Mysliwskiej w Warszawie Wotominie z Fundacjg
Historyczng Lotnictwa Polskiego, LOK, Stowarzyszeniem tagiernikéw Zotnierzy Armii Krajowej oraz Osséw 1920 Samorzadowa
Instytucjg Kultury, WKU Warszawa— Praga. Do Wigilijnego stotu zasiedli m.in.: Starosta Wotominski, Komendant Powiatowej
Strazy Pozarnej w Wotominie, Komendant Powiatowej Policji w Wotominie, Przedstawiciele Zwigzkéw Kombatanckich
Wotomina: Zwigzku Sybirakdw, Zwigzku Inwalidéw Wojennych RP, Zwigzku Kombatantéw RP i Bytych Wiezniéw Politycznych.

5. Fundacja kontynuowata wspétprace:

- z organami administracji panstwowej i samorzadowej;

- z organizacjami pozarzagdowymi;

- z organizacjami mtodziezowymi (np. Harcerzami);

- z osrodkami akademickimi;

- ze szkotami;

- z Wolontariuszami.

17

— marszobieg szlakiem Wzgérz Szymbarskich dla

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 21
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz weterandw i
weteranéw poszkodowanych w
rozumieniu ustawy z dnia 19
sierpnia 2011 r. o weteranach
dziatan poza granicami paristwa (Dz.
U. poz. 1203)

Utrzymywanie kontaktéw z instytucjami
administracji rzadowej i samorzadowej.
Wspétdziatanie z organizacjami pozarzagdowymi,
prywatnymi firmami i podmiotami dziatajgcymi
w stuzbie zdrowia. Dziatania te majg na celu
wsparcie Weterandéw w ich drodze ku odzyskaniu
zdrowia fizycznego i psychicznego. Podnoszg one
réwniez Swiadomos¢ spoteczenstwa przyblizajac
problemy, z ktérymi na co dzien borykajg sie
Weterani i ich rodziny. Istotnym elementem jest
réwniez wypracowywanie nowych rozwigzan
prawnych w celu szybszych i skutecznych dziatan
w opiece nad poszkodowanymi w stuzbie
czynnej, pracownikami cywilnymi jak i
Weteranami. Wazne jest takze ciggte
doskonalenie i szukanie nowych rozwigzan w
medycynie, ktdre pomogg Weteranom chorym
na PTSD, TBI, czy borykajacych sie z
niepetnosprawnosciami, w powrocie do
normalnego zycia.

73.20.2

0,00 zt

obronnos¢ panstwa i dziatalnosc Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej

Organizacja i wspotorganizacja szeregu inicjatyw
o charakterze lokalnym i ogélnopolskim
kierowanych do dzieci, mtodziezy, oséb
dorostych, seniordéw, a takze do stuzb
mundurowych. S3 to pikniki, spotkania,
wydarzenia sportowe i patriotyczne. Jednym z
elementdw dziatania Fundacji jest integracja
Srodowiska mundurowego ze spoteczeristwem
poprzez wspdlne imprezy sportowe. Partnerami
Fundacji sg m.in. Jednostki Organizacyjne
podlegte Ministrowi Obrony Narodowej, a takze
Ministrowi Spraw Wewnetrznych i Administracji.

84.22.7

0,00 zt

promocja i organizacja wolontariatu

Fundacja jest organizacjg non profit i wiekszos¢
zadan przez nig realizowanych jest
podejmowanych przez wolontariuszy. Zaréwno
w Zarzadzie Fundacji, jak i w Radzie Fundacji
zasiadajg osoby dziatajgce pro bono - nie
pobierajg oni za dziatalnos¢ na rzecz Fundacji
zadnego wynagrodzenia. Ma to dac przyktad
potencjalnym wolontariuszom, ze warto
bezinteresownie pomagaé potrzebujgcym.
Wydarzenia realizowane przez Fundacje
promowane sg w srodkach masowego przekazu
oraz w Internecie, dzieki czemu informacja o
nich dociera do jak najszerszego grona
odbiorcéw, a to sprzyja popularyzacji postaw
patriotycznych i uczy empatii wobec drugiego
cztowieka.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

85.60.Z

0,00 zt

* Tak
" Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0s6b

Organizowanie pomocy materialnej (w tym
doraznego wsparcia finansowego),
organizacyjnej, prawnej lub edukacyjnej
zotnierzom zawodowym, funkcjonariuszom
i ich najblizszym rodzinom w razie
wystgpienia okolicznosci zwigzanych z
pracg, nagtych zdarzen losowych,
wypadkow, dtugotrwatej choroby lub
niepetnosprawnosci. - Niesienie pomocy
materialnej i organizacyjnej zotnierzom
zawodowym, funkcjonariuszom stuzb
mundurowych, oczekujgcym na
specjalistyczne zabiegi medyczne. -
Organizowanie i dofinansowanie wyjazdéw
dla sierot, dzieci zotnierzy zawodowych,
funkcjonariuszy stuzb mundurowych, na
kolonie rehabilitacyjne lub obozy
rehabilitacyjne oraz leczenie w kraju lub
zagranica.

88.99.7

0,00 zt

obronnos¢ panstwa i dziatalnos¢
Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej

W okresie sprawozdawczym Fundacja
SPRZYMIERZENI z GROM dbata o
upowszechnianie wiedzy i umiejetnosci na
rzecz obronnosci panstwa, w tym:
organizowata spotkania i imprezy
upowszechniajgce wiedze i umiejetnosci na
rzecz obronnosci panstwa, ratownictwa i
ochrony ludnosci. Ponadto Fundacja
przyktada szczegdlng wage do pielegnacji
postaw patriotycznych - poprzez organizacje
wydarzen o charakterze patriotycznym —
biegéw, piknikéw, koncertéw, imprez.
Fundacja SPRZYMIERZENI z GROM podjeta
sie trudnego, ale bardzo waznego wyzwania
—tj. edukacji (w omawianym zakresie)
dzieci i mtodziezy.

85.60.Z

0,00 zt
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- Organizowanie opieki zdrowotnej, leczenia
i rehabilitacji dla niepetnosprawnych
zotnierzy zawodowych i funkcjonariuszy
stuzb mundurowych, w tym czesciowego
lub catkowitego pokrycia kosztow
zwigzanych z zakupem sprzetu
rehabilitacyjnego, protez i wyposazenia
medycznego, utatwiajacego im godne zycie.
- Organizowanie wsparcia merytorycznego i
pomoc spoteczna, w tym pomoc |finansowego dla wdéw/wdowcéw po
rodzinom i osobom w trudnej zmartych zotnierzach zawodowych lub

3 sytuacji zyciowej oraz funkcjonariuszach stuzb mundurowych, 88.10.Z 0,00 zt
wyréwnywanie szans tych rodzin|znajdujgcych sie nie z wiasnej winy w
i 0séb trudnej sytuacji materialnej i rodzinnej do

momentu wstapienia w nowy zwigzek
matzenski. - Organizowanie wsparcia
materialnego i edukacyjnego dla
niepetnosprawnych lub przewlekle chorych
cztonkow najblizszej rodziny zotnierzy
zawodowych, funkcjonariuszy stuzb
mundurowych w tym w szczegdlnosci
dzieci, z uwagi na niedostatek srodkow
finansowych.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza 5 Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1454 420,87 z
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1378 406,92 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 75 993,20
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 20,75
e) pozostate przychody 0,00 zt
s N
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 107 189,81 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
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a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

1347 231,06 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

85 767,62 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

1137 962,36 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest)
tym:

24 769,13 zt

e) ze spadkdw, zapisow

0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw

98 731,95 zt

majatkowych)
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

110 108,79 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|11l Zjazd Weteranéw JW GROM 13 671,00 zt

2|1l Miedzynarodowe Sympozjum TBI i PTSD wraz z koncertem charytatywnym poswieconym 83313,73 #
weteranom

3|1l Marszobieg Wykus 43 w Starachowicach 4 374,00 zt

411V Bieg Nocy Listopadowej w Warszawie 8 750,06 zt

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow

1|{Podopieczna nr 007 116,30 zt
2|Podopieczny nr 027 198,20 zt
3|Podopieczny nr 026 10673,70 z
4|Podopieczna nr 037 3 959,60 zt
5|Podopieczny nr 020 219,00 zt
6|Podopieczni nr 011 351,10 zt
7 |Podopieczny nr 029 878,10 zt
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8|Podopieczny nr 008

1325,30 z

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1258 546,51 zt 110 108,79 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 999 641,47 zt 110 108,79 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,21 z
e) koszty administracyjne 36 657,21 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 222 247,62 7 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 378 765,45 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odpfatnej pozytku publicznego

75993,20 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[~ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

& Tak
" Nie
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[~ wiasnos¢
o _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba os6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 27 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 21 osbb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2019-07-15

12




8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - : : N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spdtek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Grzegorz Wydrowski - Prezes Zarzadu

Mariusz Caban - Cztonek Zarzgdu 2019-07-15

Pawet Zbroja - Czlonek Zarzadu
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